S L’Association des Amis de Jean Bosco recrute

AIDE SOIGNANT (H/F)
EHPAD Notre Dame de la Charité /
ST VIGOR LE GRAND - CDI

Humanité Solidarité

L’AAJB EN BREF

e 41 établissements et services
e Plus de 11.500 hommes, femmes,
enfants et familles accompagnés

DESCRIPTION DU POSTE e 750 professionnels

e 10 directions d’établissements

’ . . .
Sous la responsabilité hiérarchique de la directrice, et par délégation, e Unchamp d’action riche :
. . )
de la cadre de santé, I'aide-soignant, contribue au sein d’une équipe handicap, protection de I'enfance,
pluridisciplinaire a : hébergement/logement, insertion
» Mettre en ceuvre le projet de service et la démarche continue d’amélioratio professionnelle, personnes ageées,
de la qualité asile, médiation et parentalité.

» Favoriser un accueil de qualité des résidents, dans le respect du projet
d’accompagnement personnalisé
Date de dépét Poffre : 12/10/2026

MISSIONS PRINCIPALES

» Assurer des soins de maintien de I'autonomie, d’hygiéne et de confort, de
prévention et d’éducation thérapeutique
» Assister les infirmiéres

» Observer et évaluer des données cliniques, les attentes et les besoins

des résidents CONDITIONS
» Transmettre les observations nécessaires a la continuité des —. Type de contrat : CDI, 0.76 ETP
accompagnements
> Discerner le caractére urgent d’une situation de soins pour alerter
> Participer a la distribution et a la prise des repas © Rémunération : CCNT 51, coeff 376
» Participer au maintien des relations familiales et a I'ouverture sur
I'extérieur Autre : Permis B

> Entretenir 'environnement immédiat des résidents, le matériel de soins

et gérer les stocks
Poste a pourvoir : Dés que possible

PROFIL
> Etre titulaire du Dipldme d'Etat d'aide-soignant

» Travail 1 WE sur 2

. g - . e . » Horaires annualisés
» Avoir une bonne maitrise de I'outil informatique et des référentiels en

vigueur > 6 semaines de congés par an
> Avoir de bonnes aptitudes organisationnelles

. . . . . Etablissement engagé dans une
> Faire preuve de rigueur, discrétion, sens de I'écoute et esprit d’analyse gag

démarche Humanitude

Les candidats intéressés sont invités a envoyer leur CV accompagné d’une lettre de motivation a I'adresse suivante :
direction.ehpad@aajb.asso.fr
Date limite de dépd6t des candidatures : étude des candidatures au fur et a mesure des réceptions

« A compétences égales, une attention particuliére sera accordée aux travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de
I"obliaation d’emploi de I'article L.5212-2 du code du travail ».

Rejoindre I’AAJB c’est ceuvrer au service des personnes en situation de vulnérabilité pour leur
permettre d’étre acteur de leur vie. C’'est étre acteur d’une société solidaire et inclusive. C'est
intégrer un collectif engagé, porteur de valeurs humaines fortes. C'est aussi cultiver et

développer ce pouvoir d’agir pour donner un sens a son engagement et s’ouvrir sur de
nouvelles perspectives aujourd’hui incontournables, mais riches




