
  

• 38 établissements et services 
• Plus de 11.500 hommes, femmes, 

enfants et familles accompagnés  
• 715 professionnels 
• 13 directions d’établissements 
• Un champ d’action riche : 

handicap, protection de l’enfance, 
logement/hébergement social et 
d’urgence, insertion 
professionnelle, personnes âgées, 
asile, médiation et parentalité. 

 

L’AAJB EN BREF 
Le DISPOSITIF Le DITEP Vallée de l’Odon (Hébergement, temps de jour, 

SESSAD) accompagne 137 jeunes de 0 à 20 ans orientés par la MDPH qui, 

bien que leurs potentialités intellectuelles et cognitives soient préservées, 

présentent des difficultés psychologiques dont l’expression, notamment 

l’intensité des troubles du comportement, perturbe gravement la 

socialisation et l’accès aux apprentissages. 

L’Association des Amis de Jean Bosco recrute deux Éducateurs spécialisés 
H/F pour le déploiement des Pôles d’Appui à la Scolarisation PAS Falaise 1 
et Falaise 2, rattachés au DITEP Vallée de l’Odon. 
Dans le cadre des politiques publiques en faveur de l’école inclusive, les 
PAS constituent un dispositif territorial de proximité, mobilisable par les 
familles et les équipes éducatives, afin d’apporter des réponses rapides, 
graduées et coordonnées aux besoins éducatifs particuliers des élèves.  
 

 

En référence au projet associatif et au projet d’établissement, vous   
En binôme avec le coordonnateur Éducation nationale, l’éducateur spécialisé contribue à 
: 

➢ Accueillez et analysez les demandes des familles et des établissements scolaires  
➢ Observez les situations en milieu scolaire   
➢ Identifiez les besoins éducatifs particuliers des élèves   
➢ Proposez des aménagements éducatifs, pédagogiques et environnementaux   
➢ Intervenez ponctuellement en appui direct auprès des élèves   
➢ Soutenez les équipes pédagogiques confrontées à des situations complexes  
➢ Accompagnez les familles dans la compréhension des besoins et des réponses 

possibles  
➢ Mobilisezr les ressources du territoire   
➢ Articulez l’action du PAS avec l’Éducation nationale, la MDPH, l’ARS, les 

partenaires médico-sociaux, sanitaires et sociaux  
➢ Participez à la dynamique territoriale de coopération et d’école inclusive.  

 

 

 

 

 

Rejoindre l’AAJB c’est œuvrer au service des personnes en situation de vulnérabilité pour leur permettre 

d’être acteur de leur vie. C’est être acteur d’une société solidaire et inclusive. C’est intégrer un collectif 

engagé, porteur de valeurs humaines fortes. C’est aussi cultiver et développer ce pouvoir d’agir pour 

donner un sens à son engagement et s’ouvrir sur de nouvelles perspectives aujourd’hui incontournables, 

mais riches.
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• Diplôme d’État d’Éducateur spécialisé exigé.  
• Expérience souhaitée auprès d’enfants ou adolescents présentant des troubles du 

comportement, des TND ou des difficultés d’adaptation.  
• Connaissance du champ du handicap, de l’école inclusive et des dispositifs de compensation.  
• Capacités d’analyse, de coordination, de médiation et de travail partenarial.  
• Aisance rédactionnelle et maîtrise des outils informatiques.  
• Permis B indispensable.  

 

 

    Type de contrat : 2 postes à pourvoir en CDI temps plein  
 

   Rémunération : Selon expérience et grille indiciaire en vigueur CCNT du 15/03/1966  
 

    Autre : Permis B exigé 

 

  Avantage : Postes basés sur FALAISE – déplacements fréquents sur les circonscriptions   

concernées. 

    

  Poste à pourvoir : rentrée scolaire 2026 
 

 

 

 

Les candidats intéressés sont invités à envoyer leur CV accompagné d’une lettre de motivation à Monsieur le directeur du 

DITEP : ditep.valleedelodon@aajb.asso.fr 

 

Date limite de dépôt des candidatures : 15/06/2026 

 

« A compétences égales, une attention particulière sera accordée aux travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de 

l’obligation d’emploi de l’article L.5212-2 du code du travail ». 

mailto:ditep.valleedelodon@aajb.asso.fr

