Ancrée sur le territoire du Calvados et forte de son projet associatif, ’AAJIB est un acteur engagé dans I’action
sociale et médico-sociale. L’Association gére 38 établissements et services qui accompagnent chaque année
prés de 9 200 hommes, femmes, enfants et familles dans les champs d’action suivants : handicap, protection

H de I’enfance, hébergement social et d’urgence, insertion, personnes dgées, asile, médiation et parentalité.
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L’ASSOCIATION des AMIS de JEAN BOSCO

Recrute pour le SAFE

Service d’Accompagnement de la Famille et de I'Enfant
Service de Protection de I’Enfance situé a Caen et Bayeux (14)

Un chef de service éducatif (H/F)

pour son internat de Caen (poste susceptible d’évoluer)
CDI a Temps Plein

Missions :

Le Chef de Service Educatif intervient dans le respect du projet d’établissement et en référence au projet
associatif. Il est cadre hiérarchique et membre de I'’équipe de Direction. A ce titre :

Il garantit, a son niveau, la mise en ceuvre du projet de I'établissement, notamment au sein de ses services, en lien
avec les projets de groupe ou de service ;

Il est le garant du Projet Pour I'Enfant ;

Il est amené a assurer des astreintes en semaine et les week-ends ;

Il dirige et anime des équipes éducatives et/ou pédagogiques, pluridisciplinaires qui sont sous sa responsabilité ;

Il participe et s'implique dans des groupes de travail institutionnel, associatif et peut représenter |’établissement a
I'extérieur ;

I utilise I'outil informatique et autres moyens de communication ;

Il connait la législation et le cadre législatif relatif a la Protection d I'Enfance ;

Il participe au recrutement du personnel éducatif ;

I méne les entretiens professionnels et d’accompagnements des compétences des personnels sous sa
responsabilité ;

Il participe au suivi administratif des dossiers des jeunes et procede au contréle des écrits professionnels ;

Il veille en permanence au respect des consignes de sécurité, a I'entretien des locaux sous sa responsabilité ;

Il s’assure du bon déroulement des stages qui ont lieu au sein de ses services.

Profil :

Expérience exigée en Protection de I'Enfance ;

Dipléme de niveau 2 souhaité ;

Permis B obligatoire ;

Expérience en milieu institutionnel ;

Expérience de travail aupres des familles ;

Obligation de résider dans un rayon de 30 min de Caen.

Conditions :
Forfait cadre 208 jours travaillés/an ;
Grille de salaire CC66

Adresser candidature avant le 31 mai 2023 (lettre de motivation, CV) a :
Madame la Directrice
19 Rue Claude Chappe — 14000 CAEN

Par mail a : safe@aajb.asso.fr




