
Ancrée sur le territoire du Calvados et forte de son projet associatif, l’AAJB est un acteur engagé dans l’action sociale 
et médico-sociale. L’Association gère 38 établissements et services qui accompagnent chaque année près de 9200 
hommes, femmes, enfants et familles dans les champs d’action suivants : handicap, protection de l’enfance, 
hébergement social et d’urgence, insertion, personnes âgées, asile, médiation et parentalité.  

 

                     association membre d’ESPAS 14 

 
L’ASSOCIATION des AMIS de JEAN BOSCO 

Recrute 
 

Pour le Dispositif ITEP Vallée de l’Odon  
situé à Baron sur Odon (14210) 

Établissement accompagnant 160 jeunes de 4 à 20 ans orientés par la MDPH au titre de leurs « troubles 

psychologiques ayant des répercussions sur leur comportement et leurs apprentissages » 
 
 

Un(e) Assistant(e) de Service social 
en CDI TEMPS PLEIN 

 
Missions : 

Le professionnel du service « relations familles » est un membre à part entière de l’équipe 
pluridisciplinaire. Il participe ainsi pleinement à l’élaboration, la réflexion et la mise en œuvre du projet 
d’accompagnement pour le jeune.  
Dans sa spécificité, il est chargé d’établir un lien aussi étroit que possible entre la famille des jeunes 
accueillis à l’ITEP et l’institution. Il favorise, dans sa fonction de tiers et de médiation, la participation 
et l’adhésion des représentants légaux au projet personnalisé d’accompagnement. Il assure un travail 
d’accompagnement et de soutien auprès de la famille dans l’exercice de leur parentalité. 
- Instaurer et favoriser un lien de confiance avec la famille 
- Favoriser et développer la participation et l’adhésion de la famille à l’accompagnement proposé 

par le dispositif ITEP 
- Contribuer à la mise en œuvre du projet personnalisé d’accompagnement (PPA) 
- Soutenir et accompagner la parentalité 
- Favoriser une réflexion autour des difficultés manifestées par leur enfant, tout en prenant en 

compte ses potentialités 
- Participer aux réflexions interdisciplinaires autour des projets personnalisés d’accompagnement 

 
 
Profil :  

- Savoir adopter une posture professionnelle et adapter son cadre de travail pour accueillir et 
rencontrer la famille 

- Informer les familles sur le fonctionnement de l’ITEP et la vie de leur enfant au sein de 
l’établissement 

- Savoir adapter son mode de communication à la personne concernée 
- Savoir mener un entretien 
- Observer, identifier et recueillir les informations nécessaires à la compréhension de la demande 

d’orientation et de la problématique familiale 
- Savoir analyser des observations, les formaliser, les restituer 
- Evaluer et recueillir l’adhésion, les besoins et les demandes de la famille 
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- Partager les informations nécessaires à la compréhension de la situation avec les autres 
professionnels concernés par l’accompagnement en garantissant leur confidentialité. 

- Evaluer et analyser une situation en tenant compte des potentialités de la personne et de son 
environnement 

- Savoir formuler des hypothèses en fonction d’un diagnostic posé 
- Médiatiser les relations famille / institution 
- Médiatiser les relations parents / enfants 
- Accompagner le jeune en lien avec la problématique 
- Savoir repérer et transmettre les indices inquiétants concernant une situation (devoir d’alerte) 
- Mener ou développer un partenariat 
- Concevoir et mener des interventions sociales d’intérêt collectif 
- Rendre compte de l’intervention dans le cadre de ses missions auprès du responsable de service. 

 
Conditions 

- DEASS (Diplôme d’Etat d’Assistant de Service Social) 
- Permis de Conduire 
- Expérience et connaissance des dispositifs ITEP souhaitées 
- Formations complémentaires : médiation, technique d’entretien, génogramme, écrits 

professionnels, etc. 
- Utilisation de l’outil informatique (traitement de textes, tableur, OGIRYS) 
- CCNT du 15/03/1966 
- Temps de travail annualisé 
- Poste à pourvoir au plus vite 

 
Adresser candidature (lettre de motivation manuscrite, CV) à : 

Par courrier :  Monsieur le directeur 
ITEP Vallée de l’Odon 
12 chemin des Vilains 
Château de Tourmauville 
14210 Baron sur Odon 

Ou, Par mail à :  itep.valleedelodon@aajb.asso.fr 
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